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Editura Corint

Autori: Nicoleta Rogoz, Cristina Angela Tohanean

Programa scolara pentru disciplina Dezvoltare personala, aprobatd prin O.M. nr. 3418/19.03.2013

Numar ore pe saptamana- 1 ora/saptamana
Total ore an scolar 2024-2025: 36 ore

Ao COMPETENTE NUMAR SRy~
UNITATEA DE INVATARE ’ CONTINUTURI VIZATE ORE SAPTAMANA | OBSERVATII
’ SPECIFICE ’ )
ALOCATE
Modulul 1 (9 septembrie — 25 octombrie) (7 saptiméani)
1. EXPLORAM 1.1, 2.3. Evaluare initiala 5 S1-S85
UNIVERSUL
INTERIOR Autocunoastere si stil de viata sanatos
a) Tu cu puncte forte si puncte
slabe Autocunoastere si atitudine pozitiva fata de sine
b) Tu si corpul tau si fata de ceilalti
c) Tu si persoanele din jurul tau
d) Tu si hainele potrivite Eu si ceilalti
Asemandri si deosebiri dintre sine si ceilalti dupa
criterii simple: aspecte fizice, gen, varsta, tipuri de
vestimentatie (sport, elegant, traditional, etc.)
Diversitate. Fiecare este unic; diferente individuale
1.1., 2.3. RECAPITULARE. EVALUARE 2 S6-7

Vacanta 26.10 - 3.11
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Modulul 2 (4 noiembrie — 20 decembrie) (7 saptamani)

2. EXPLORAM 2.1, 2.3. Dezvoltare emotionala si sociala 3 S8-S10
UNIVERSUL
EMOTIILOR Traire si manifestare emotionala, starea
de bine
a) Tu si emotiile tale
b) Darul bucuriei Emotii de baza (bucurie, tristete, frica,
c) Frici bune si frici furie) exprimate in comportamente
d) Ce facem cu furia?
e) Ce ne spune tristetea? 2.1, 2.3. RECAPITULARE. EVALUARE 1 S11
3. EXPLORAM 2.3. Dezvoltare emotionala si sociala 3 S12 — S14
UNIVERSUL
RELATIILOR Interactiuni simple cu fiinte si obiecte familiar
a) Tu si prietenii tai Abilitati necesare si comportamente acceptate in
b) Tu si comportamentele relatiile cu ceilalti
prietenoase Respectul 1n relatiile cu ceilalti
¢) Tu si inamicii prieteniei
Vacantia 21.12 - 7.01
MODULUL 3 (8 ianuarie — 14 februarie) (6 saptamani)
2.3 RECAPITULARE. EVALUARE ‘ 1 S15
Autocunoastere si stil de viata sanatos
4. EXPLORAM 1.2, 2.3. Igiena personali 4 S16-S19
UNIVERSUL
SANATATII Norme de igiend in contexte variate

a) Corpul si sanatatea

Importanta normelor de igiena pentru sanatate,
invatare si relatiile cu ceilalti




y b) Minte sanatoasa in corp

sandatos 1.2, 2.3. RECAPITULARE. EVALUARE $20
c) Normele de igiena si relatiile
cu ceilalti
Vacanta 17.02 - 21.02
MODULUL 4 (24 februarie — 17 aprilie) (7 saptamani) +,,Saptimana verde” (14.04 — 17.04 S28)
5. EXPLORAM 2.2, 2.3. Dezvoltare emotionala si sociala §21- 822
UNIVERSUL
COMUNICARIT Comunicare scolara eficienta
a) Ochii te ajuta sa comunici
b) Corpul si vocea te ajuta sa Elemente de ascultare activa: contact vizual,
comunici posturd, voce (intonatie, accent)
c) Inamicii comunicarii eficiente
2.2, 2.3. RECAPITULARE. EVALUARE 8§23
Aspecte specifice ale organizarii Invatarii si
6. EXPLORAM 3.1 pregatirii pentru viata la scolarul mic 8§24 -526
UNIVERSUL
PLANIFICARII Rutine si sarcini de lucru
TIMPULUI Cum folosim timpul?
Program zilnic de lucru. Alternanta
efort/relaxare(timp de lucru/timp liber)
Importanta timpului in invatare
3.1 RECAPITULARE. EVALUARE §27

Vacanta 18.04 - 27.04
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MODULUL 5 (28 aprilie — 20 iu

nie) (7 saptamani) +,,Scoala altfel” (S29)

Aspecte specifice ale organizarii invatarii si

7. EXPLORAM 3.2 pregatirii pentru viata la scolarul mic §30-831
UNIVERSUL
INVATARIT Abilitati si atitudini de invitare
a) Invatarea — comoard
nepretuita Conditiile 1invatarii: factori favorizanti/resurse,
b) Conditiile invatarii de durata factori de stres/ obstacole (instrumente, persoane,
c) Invdtarea in familie, in scoald contexte)
st i socielaie 3.2 RECAPITULARE. EVALUARE $32
Aspecte specifice ale organizarii invatarii si
8. EXPLORAM 3.2,3.3. pregatirii pentru viata la scolarul mic 8§33 -834
UNIVERSUL
MESERIILOR Explorarea meseriilor
a) Meseria — bratara de aur
b) Beneficiile meseriilor La ce folosesc meseriile?
c) Meseria — responsabilitate in
viitor Utilitatea sociala a meseriilor: produse realizate,
beneficii pentru sine si pentru comunitate
EVALUARE FINALA §35
3.2, 3.3. RECAPITULARE FINALA S36
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